
SUCHEN SIE EINE NEUE HERAUSFORDERUNG? 

↗ Personalreferent und Entgeltabrechner (m/w/d) 
ab sofort für unseren Standort Pleystein in der Oberpfalz

Produktsegment Rohrtechnik / Rohrbearbeitung für anspruchsvolle Industriekunden

www.leistritz.com Leistritz Produktionstechnik GmbH | Leistritzstr. 1-11 | 92714 Pleystein 
Tel.: +49 911 4306-333 | E-Mail: karriere@leistritz.com

Die Leistritz Gruppe ist ein weltweit führender Spezialist für 
High-Tech-Lösungen in der Turbinen-, Pumpen-, Extrusions- 
und Produktionstechnik. 1.700 Mitarbeiter erwirtschaften eine 
Jahresleistung von ca. € 260 Mio. Die Leistritz Gruppe ist mit vier 
unabhängigen Business Units an 17 Standorten für Kunden in 21 
Branchen und Industrien weltweit aktiv. Hauptsitz des familien-
geführten, mittelständischen Unternehmens ist Nürnberg. 

Werkzeugmaschinen und Werkzeuge der Leistritz Produktions-
technik aus Pleystein sind technische Aushängeschilder in vielen 
Werkhallen der Automobilindustrie, der Antriebstechnik und des 
Maschinenbaus weltweit. Das gilt auch für kundenspezifische 
Rohrkomponenten. Kunden schätzen die Präzision, Flexibilität 
und Leistungsfähigkeit und die Expertise unserer Mitarbeiter. 
Werden Sie Teil eines starken Teams!

Ihre Aufgaben: 
 Eigenverantwortliche Betreuung des Produktionsstandortes in 
Pleystein in allen personalrelevanten Fragestellungen

 Ansprechpartner für Führungskräfte, Mitarbeiter und den 
 Betriebsrat hinsichtlich personalpolitischer Grundsatzfragen

 Umsetzen personeller Maßnahmen unter Berücksichtigung ge-
setzlicher, arbeitsvertraglicher und tariflicher Voraussetzungen

 Führen und Gestalten des Recruiting Prozesses
 Operative Bearbeitung von Entgeltmaßnahmen wie Ein- und 
Umgruppierungen in Abstimmung mit den Führungskräften

 Vorbereiten & durchführen der monatlichen Entgeltabrechnung
 Ausbildungsorganisation am Standort
 Mitarbeit in HR-Projekten, auch standortübergreifend

Ihr persönliches Profil:
 Abgeschlossenes Studium der Wirtschaftswissenschaften mit 
Schwerpunkt Personal oder kaufmännische Ausbildung mit 
einschlägiger Berufserfahrung in diesem Bereich

 Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung als Personalreferent, 
 idealerweise in einem tarifgebundenen Produktionsstandort

 Mindestens Erfahrung in Vorbereitung der Entgeltabrechnung 
 Erfahrung in der Zusammenarbeit mit dem Betriebsrat
 Offenheit und Interesse an neuen Themen

Wir bieten Ihnen: Selbständiges Arbeiten in einem internationalem Unternehmen, Homeoffice und Technologie Know-How von morgen. 
Senden Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an karriere@leistritz.com. Ihr Ansprechpartner: Frank Sicheneder, Leistritz 
AG, Human Resources.

Wir suchen ab sofort

Personalberater oder Zeitarbeitsanbieter sehen bitte von Kontaktaufnahmen ab. 


